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Le CRAAQ 
Votre référence en mobilisation 
et transfert de connaissances

Depuis 20 ans, le CRAAQ répond aux besoins en connaissances 
du milieu agricole et agroalimentaire en produisant des outils 
de référence et de réseautage fiables. Les projets du CRAAQ 
rassemblent des centaines de personnes issues d'organisations 
et d'entreprises représentatives des secteurs (producteurs, cher-
cheurs, étudiants, conseillers, intervenants...) qui partagent ainsi 
leur expertise. 

Édifice Delta 1, 2875 boul. Laurier, 9e étage 
Québec (Québec) G1V 2M2

418 523-5411   –   1 888 535-2537

client@craaq.qc.ca   |   craaq.qc.ca 

Ce projet est rendu possible grâce aux contributions du 
Secrétariat à la jeunesse.
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Réalisez un plan de transfert réfléchi et 
réaliste dès maintenant. Il vous permettra 
d'aborder efficacement les problèmes au 
moment opportun ou en situation d'urgence 
(accident, mortalité, faillite).
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L’AVENIR DE VOTRE ENTREPRISE

Qui prendra la relève 
de mon entreprise?

Ai-je envie de travailler 
avec ma relève?

Que vais-je faire à ma 
retraite?

Est-ce que je peux garder ma maison 
après la vente de ma ferme?

Comment planifier une répartition 
égale entre mes enfants?

Mes droits seront-il bien protégés lors 
du transfert et suite à la transaction?

Combien d'impôt vais-je payer lors 
du transfert et de la vente?

Aurais-je droit à une déduction pour 
gains en capital?

Est-il avantageux d'étaler le prix de 
vente sur plusieurs années?

Combien vaut mon entreprise?

La relève aura-t-elle les appuis financiers 
su�sants?

Qu'est-ce que la formule « prêteur-vendeur »?

Quelles sont les charges 
de mon entreprise?

Le repreneur a-t-il 
l'expérience ou 
les connaissances 
su�santes? 
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